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หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพือ่บรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น 

ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2570 
 

 บริษัท ฟังกช์ั่น อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความส าคญัของการก ากับดูแล

กิจการท่ีดี และใหค้วามส าคญัในสิทธิของผูถื้อหุน้ซึ่งไม่จ ากัดเฉพาะสิทธิท่ีกฎหมายก าหนดไว ้ ดงันัน้ เพ่ือเป็นการ

ส่งเสริมใหผู้ถื้อหุน้มีสว่นในการดแูลกิจการ และใหค้วามเห็นเก่ียวกบัการด าเนินกิจการ บริษัทจึงเปิดโอกาสใหผู้ ้ถือหุน้

เสนอเรื่องเพ่ือบรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ โดยมีหลกัเกณฑแ์ละขัน้ตอนปฏิบตัิในการพิจารณาดงันี ้

 

คุณสมบัตขิองผู้ถอืหุน้ 

 ผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ อาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลาย

รายรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 5 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมด 

 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการปฏบิัต ิ

1. เรื่องท่ีจะไมบ่รรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ 

1.1 เรื่องท่ีขดักบักฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบียบตา่ง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรือไมเ่ป็นไป

ตามวตัถปุระสงคข์อ้บงัคบั มติท่ีประชมุผูถื้อหุน้ และการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัท 

1.2 เรื่องท่ีเป็นไปเพ่ือประโยชนข์องบคุคลหรือกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ 

1.3 เรื่องท่ีเป็นอ านาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการบริษัท เวน้แต่เป็นกรณีท่ีก่อใหเ้กิดความ

เสียหายอย่างมีนยัส  าคญัตอ่ผูถื้อหุน้โดยรวม 

1.4 เรื่องท่ีบริษัทไดด้  าเนินการแลว้ 

1.5 เรื่องท่ีอยู่นอกเหนืออ านาจท่ีบริษัทจะด าเนินการได ้

1.6 เรื่องท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิไมค่รบถว้นตามท่ีก าหนด 

1.7 เอกสาร หลักฐาน เพ่ือประกอบการเสนอของผู้ถือหุ้น มีข้อความไม่ตรงกับความเป็นจริงหรือ

คลมุเครือ 
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2. ขัน้ตอนในการพิจารณา 

2.1 ผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน ตอ้งจัดท า “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ าปี 2570” (“แบบเสนอระเบียบวาระฯ”) โดยส่งส  าเนามาท่ีอีเมลของเลขานุการบริษัทท่ี 

cs@functioninter.co.th และน าส่งตน้ฉบับท่ีลงนามแลว้ พรอ้มเอกสารประกอบ ถึงบริษัทภายใน

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569 ตามท่ีอยู่ดงันี ้

ส านักเลขานุการบริษัท 

บริษัท ฟังกช่ั์น อนิเตอรเ์นช่ันแนล จ ากัด (มหาชน) 

313 ถนนเจริญพัฒนา แขวงบางชัน เขตคลองสามวา กรุงเทพฯ 10510 

2.2 เอกสารประกอบมีดงันี ้

1) หลักฐานการถือหุ้น ไดแ้ก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื่นจากตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรือจากบริษัทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

2) หลกัฐานการแสดงตน 

2.1) กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา แนบส าเนาบตัรประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็น

ชาวตา่งประเทศ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

2.2) กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล แนบส าเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคล และส าเนาบตัรประชาชน 

หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวตา่งประเทศ) ของกรรมการท่ีลงช่ือในแบบเสนอระเบียบ

วาระฯ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

2.3 ในกรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันและมีคุณสมบตัิครบถว้น ผูถื้อหุน้ทุกรายตอ้งกรอกขอ้มูลในแบบ

เสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2570 ใหค้รบถว้นพรอ้มลงลายมือช่ือไวเ้ป็น

หลกัฐาน 

2.4 เลขานุการบริษัทจะเป็นผูร้วบรวมและเสนอใหค้ณะกรรมการบริหารเป็นผูพิ้จารณาความเหมาะสม 

ก่อนน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

2.5 เรื่องท่ีผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะไดร้บัการบรรจใุนระเบียบวาระการประชมุผูถื้อ

หุน้ พรอ้มความเห็นของคณะกรรมการบริษัท และส าหรบัเรื่องท่ีไม่ผ่านความเห็นชอบ บริษัทจะแจง้

ใหผู้ถื้อหุน้ทราบพรอ้มเหตผุลในการประชมุผูถื้อหุน้ตอ่ไป 
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แบบเสนอระเบยีบวาระการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2570 
 

1. (1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นาวสาว..............................................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของ

บรษัิท ฟังกช์ั่น อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้สามญัจ านวน......................................................................หุน้ 

อยูบ่า้นเลขท่ี................................. ถนน........................................................ ต าบล/แขวง................................................. 

อ าเภอ/เขต.......................................... จงัหวดั........................................... หมายเลขโทรศพัทม์อืถือ.................................. 

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที่ท างาน.......................................................... อีเมล (ถา้มี)............................................................ 
 

 (2) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นาวสาว..............................................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของ

บรษัิท ฟังกช์ั่น อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้สามญัจ านวน......................................................................หุน้ 

อยูบ่า้นเลขท่ี................................. ถนน........................................................ ต าบล/แขวง................................................. 

อ าเภอ/เขต.......................................... จงัหวดั........................................... หมายเลขโทรศพัทม์อืถือ.................................. 

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที่ท างาน.......................................................... อีเมล (ถา้มี)............................................................ 
 

 (3) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นาวสาว..............................................................................................................เป็นผูถื้อหุน้ของ

บรษัิท ฟังกช์ั่น อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั (มหาชน) โดยถือหุน้สามญัจ านวน......................................................................หุน้ 

อยูบ่า้นเลขท่ี................................. ถนน........................................................ ต าบล/แขวง................................................. 

อ าเภอ/เขต.......................................... จงัหวดั........................................... หมายเลขโทรศพัทม์อืถือ.................................. 

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที่ท างาน.......................................................... อีเมล (ถา้มี)............................................................ 

 

2. ขา้พเจา้มคีวามประสงคข์อเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 

เรือ่ง................................................................................................................................................................................. 

 

3. โดยมีขอ้เสนอเพื่อพิจารณาคือ........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................................ 

 และมีขอ้มลูประกอบที่จะเป็นประโยชนต์อ่การพิจารณา (เช่น ขอ้เท็จจรงิ หรอืเหตผุล เป็นตน้) 

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................ 
 

ซึง่มเีอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ไดล้งช่ือรบัรองความถกูตอ้งไวแ้ลว้ทกุหนา้  จ านวน ............................................ แผ่น 
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ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความในแบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีนี ้หลกัฐานการถือหุน้ และ

เอกสารประกอบเพิ่มเติมถกูตอ้งทกุประการ และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้จงึไดล้งช่ือไวเ้ป็นส าคญั 
 

....................................................     ผูถื้อหุน้ 

(..................................................) 

วนัท่ี............................................. 

 
....................................................     ผูถื้อหุน้ 

(..................................................) 

วนัท่ี............................................. 

 
....................................................     ผูถื้อหุน้ 

(..................................................) 

วนัท่ี............................................. 

 

 

 

 

หมายเหต ุ

1. ผูถื้อหุน้สามารถส่งแบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี มาท่ีอีเมลของเลขานกุารบรษิัทท่ี  

cs@functioninter.co.th และตอ้งน าส่งตน้ฉบบัท่ีลงนามแลว้ พรอ้มเอกสารประกอบ ถงึบรษิัทภายในวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2569 

2. บรษิัทจะไม่พิจารณาแบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปีของผูถื้อหุน้ หากขอ้มลูไม่ถกูตอ้งครบถว้น ไม่สามารถ

ตดิตอ่ได ้และมีคณุสมบตัไิม่เป็นไปตามขอ้ก าหนด 
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